Zarzadzenie Nr 362/2017
Burmistrza Miasta i Gminy Easin
z dnia 9 maja 2017 roku

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko
urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Easinie

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust.3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) w zwigzku z art. 13a ustawy z dnia 22 marca
1990r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.) oraz na podstawie
§ 5 ust4 pkt 1 ,System zatrudniania pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze w
Urzgdzie Miasta i Gminy w Lasinie” stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 300/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Lasin z dnia 1 marca 2013 r. sprawie wprowadzenia systemu
zatrudnienia pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze w Urzgdzie Miasta i Gminy w
Lasinie zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1.1.Powotuj¢ Komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzednicze
referent do spraw finansowo-ksiegowych i obstugi kasy w Referacie Finanséw i Planowania
w Urzgdzie Miasta i Gminy Lasin nastepujacym sktadzie:

1) Mirostawa Lipecka- przewodniczaca
2) Rafal Kobylski - czionek

3) Sylwia Erdmanska - sekretarz

4) Renata Janczak - czlonek

2. Komisja wykonuje zadania okreslone w systemie zatrudniania pracownikéw na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Lasinie do czasu zakoficzenia procedury
naboru na stanowisko referenta do spraw finansowo-ksiggowych i obstugi kasy w Referacie
Finanséw i Planowania w Urzedzie Miasta i Gminy Lasin.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia zleca si¢ Kierownikowi Dziatu Kadr.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




