
Ogłoszenie 

Burmistrza Miasta i Gminy Łasin 

z dnia 15 listopada 2016 r. 

 

 Na podstawie §1 ust. 3 Zasad wyznaczania składu oraz zasady działania Komitetu 

Rewitalizacji stanowiącego załącznik do Uchwały Nr XXVI/162/2016 Rady Miejskiej 

Łasin z dnia 26 października 2016 roku: 

 Informuje, że 17 listopada 2016 roku rozpoczyna sie nabór członków do 

Komitetu Rewitalizacji Miasta i Gminy Łasin na lata 2016-2023. 

 Nabór potrwa do dnia 1 grudnia 2016 r. do godziny 15.15. Zgłoszenie (formularz 

zgłoszeniowy) należy dostarczyć osobiście lub za pośrednictwem poczty do Urzędu 

Miasta i Gminy Łasin ulica Radzyńska 2, 86-320 Łasin pokój nr 20. W godzinach pracy 

urzędu w nieprzekraczającym terminie tj. do dnia 1 grudnia. Formularz dostępny jest w 

załączniku lub w Urzędzie Miasta i Gminy Łasin. 

 

Poniżej przedstawiam Zasady wyznaczania składu oraz zasady działania Komitetu 

Rewitalizacji 

Rozdział 1 

Zasady wyznaczania składu Komitetu Rewitalizacji 

 § 1.1. Komitet liczy nie więcej niż 14 członków, w tym: 

1) nie więcej niż 4 przedstawicieli Urzędu Miasta i Gminy Łasin i jednostek 

organizacyjnych 

wskazanych przez Burmistrza; 

2) nie więcej niż 2 przedstawicieli Rady Miejskiej Łasin; 

3) nie więcej niż 2 przedstawicieli przedsiębiorców; 

4) nie więcej niż 2 przedstawicieli organizacji pozarządowych działających na obszarze 

Miasta i Gminy Łasin; 

5) nie więcej niż 4 przedstawicieli mieszkańców Miasta i Gminy Łasin, innych niż 

wymienieni w pkt 1-4. 

 2. Zgłoszenie chęci przystąpienia do Komitetu następuje na podstawie pisemnego 

zgłoszenia, którego wzór stanowi załącznik. 



 3. Informacja o naborze członków do Komitetu zostanie udostępniona na stronie 

internetowej gminy. Zaproszenia do składania deklaracji przystąpienia będą także 

wysłane do wszystkich wskazanych w § 1 ust. 1 środowisk. Informacja będzie określała: 

1) termin naboru nie krótszy niż 14 dni; 

2) sposób i miejsce składania deklaracji; 

3) wzór deklaracji stanowiący załącznik do niniejszego regulaminu. 

 4. W przypadku zgłoszenia większej liczby kandydatów do prac w Komitecie, niż 

wskazuje § 1 ust. 1, Burmistrz zorganizuje spotkanie, podczas którego składający 

deklaracje wybiorą spośród siebie członków Komitetu. Z przebiegu wyboru sporządza 

się protokół, który podpisują wszyscy obecni. 

 5. W przypadku, kiedy członek Komitetu nie może dłużej pełnić swojej funkcji, 

przedkłada stosowną rezygnację Burmistrzowi, który powołuje na jego miejsce nowego 

członka Komitetu zgodnie z procedurą określoną powyżej, jednocześnie powiadamiając 

Przewodniczącego Komitetu o rezygnacji. 

Rozdział 2 

Zasady działania Komitetu Rewitalizacji 

 § 2.1. Pierwsze posiedzenie Komitetu zwołuje Burmistrz. 

 2. Komitet wybiera na swoim pierwszym posiedzeniu Przewodniczącego i Zastępcę 

Przewodniczącego. 

 3. Wybór Przewodniczącego i Zastępcy Przewodniczącego następuje zwykłą 

większością głosów w głosowaniu jawnym spośród członków Komitetu obecnych na 

posiedzeniu. 

 4. Przewodniczący Komitetu zwołuje posiedzenia Komitetu, kieruje pracami Komitetu 

oraz reprezentuje Komitet na zewnątrz. 

 § 3.1. Posiedzenia Komitetu odbywają się według potrzeb. 

 2. Członkowie Komitetu będą powiadomieni o posiedzeniach Komitetu pisemnie, 

telefonicznie lub w inny przyjęty przez Komitet sposób. 

 3. Z posiedzenia Komitetu sporządzany jest protokół i każdorazowo sporządzana jest 

lista obecności. 

 4. W przypadku, gdy Komitet zajmuje stanowisko w drodze głosowania, czyni to zwykłą 

większością głosów przy wymaganej obecności przynajmniej połowy członków. 

 § 4. Uczestnictwo w Komitecie ma charakter społeczny. Za udział w posiedzeniach i 

pracach Komitetu nie przysługuje wynagrodzenie ani dieta. 



 § 5. Do zadań obsługi organizacyjnej Komitetu należy w szczególności: 

1) sporządzanie protokołów z posiedzeń Komitetu; 

2) powiadamianie członków Komitetu oraz innych zaproszonych osób o terminie i 

tematyce posiedzenia; 

3) przygotowanie materiałów na posiedzenia Komitetu; 

4) archiwizacja dokumentów Komitetu. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


