Uchwala nr 2/2019

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Jednoosobowego Wspélnika Zakladu Gospodarki Komunalnej

w Lasinie sp. z o.0.

z dnia 2 stycznia 2019 roku

W sprawie spelnienia warunkéw do penienia funkeji Prezesa Zarzadu Spotki

Na podstawie art. 201 § 5 ustawy z dnia 15 wrzesnia Kodeks spotek handlowych ( Dz. U. z 2017 poz.
1577 ze zm.") oraz art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym (Dz. U. z 2018r., poz. 1182 ze zm.*) w zwigzku z art. 10a ust. 7 ustawy z dnia 20
grudnia 1996 o gospodarce komunalnej ( Dz. U. z 2017 r., poz. 827 ze zm.”) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sig nastepujace warunki do pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu Spotki

1. Kandydatem na Prezesa Zarzadu Spotki moze byé osoba, ktéra spelnia lgcznie nastepujace
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§ 2. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

warunki:

posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5 letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

posiada co najmniej 3 — letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajacych z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

korzysta z petni praw publicznych,

spetnia inne niz wymienione w pkt. 1-4 wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w
szezegdlnosei nie narusza ograniczefi lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzagdzajgcego w spélkach handlowych;

Kandydatem na Prezesa Zarzadu Spotki nie moze by¢ osoba, ktéra spelnia przynajmniej
Jeden z ponizszych warunkéw:

petni funkcje spolecznego wspélpracownika albo Jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o pracg lub $wiadczy pracg na podstawie umowy zlecenia Iub innej umowy o podobnym
charakterze,

wehodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczna na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciagania zobowiaza,

jest zatrudniona przez partie polityczna na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zakladowej organizacii zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwiazkowej spéiki z grupy kapitatowej,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnogei spoiki.

1 Dz.U.z 2017 r., poz. 1577 ze zm.:Dz.U. z 2018 r., poz. 398, Dz.U. z 2018 r., poz. 650; Dz.U. 22018 1., poz. 1544)

& Dz.U.z2018 r, poz. 1182 ze zm.:Dz.U. 2 2018 r., poz. 1089; Dz.U. z 2018 r., poz. 1669; Dz.U. z 2018 r., poz. 1735; Dz.U. 22018 r., poz.
2024, Dz.U. 22018 r., poz. 2243; Dz.U. z 2018 r., poz. 2270
* D2U. 22017 r., poz. 827 ze zm..Dz.U. 2 2018 1., poz. 1496; Dz.U. 2 2018 r., poz. 1693



