Uchwala nr 5/2019
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Jednoosobowego Wspélnika Zakladu Gospodarki
Komunalnej w Lasinie sp.z 0.0
z dnia 2 stycznia 2019 roku

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 221" § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia Kodeks spotek handlowych ( Dz. U. z 2017 poz. 1577
ze zm.') wzw. z art. 2 ust. 11 2 pkt 1 oraz art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach

ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190 ze
zm.%), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.1. Miesigczne stale wynagrodzenie brutto dla poszezegélnych cztonkéw Rady Nadzorczej
Spoiki zawiera si¢ w przedziale:

1) Przewodniczacy — 0,50

2) Wiceprzewodniczacy — 0,40

3) Czlonek - 0,30

przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagréd z zysku
W czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego.

2. Ustala si¢ state miesigczne wynagrodzenie brutto dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki:

1) Przewodniczgcy — 1000 zt ;
2) Wiceprzewodniczacy — 800 zt;
3) Cztonek — 700 zt

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezesowi Spétki

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2019 r.

I Dz.U. 22017, poz. 1577 ze zm.:Dz,U. z 2018 r., poz. 398; Dz.U. 2 2018 r., poz. 650; Dz.U. 22018 r., poz. 1544)
2 Dz.U. 220181, poz. 2215



