Uchwala nr 17/2021
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Jednoosobowego Wspolnika Zakladu Gospodarki
Komunalnej w Lasinie sp. z o.o.
Z dnia 2 listopada 2021 roku

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 240 i art. 222' § 1 ustawy z dnia 15 wrzes$nia Kodeks spétek handlowych ( Dz. U. z 2020
poz. 1526 ze zm.") w zw. z art. 2 ust. 112 pkt 1 oraz art. 10 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016
r. o zasadach ksztalttowania wynagrodzen osob kierujacych niektdrymi spétkami (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1907 ze zm.?), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.1. Miesigczne stale wynagrodzenie brutto dla poszczego6lnych czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki
zawiera si¢ w przedziale:

1) Przewodniczacy — 0,50
2) Wiceprzewodniczacy — 0,40
3) Czlonek - 0,30

przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagrod z zysku
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego.

2. Ustala si¢ stale miesigczne wynagrodzenie brutto dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki:

1) Przewodniczacy — 1500 zt ;
2) Wiceprzewodniczgcy — 1200 zl;
3) Cztonek — 1000 zt

§ 2. Traci moc Uchwatla nr 5/2019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Jednoosobowego Wspolnika
Zakladu Gospodarki Komunalnej w Lasinie sp. z 0.0. z dnia 2 stycznia 2019 roku w sprawie zasad

ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezesowi Spoitki.

§ 4. Uchwala podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminie
w Lasinie.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.
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