ZARZADZENIE NR 47/2015
BURMISTRZA MIASTA I GMINY LASIN

z dnia 24 lutego 2015 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre§lajacego zasady dofinansowania niektérych form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Miasto i Gming
Lasin.

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2013r. poz.
594 zpdzn. zm.) iart. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r., poz.
191) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu
podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewoddw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach
organdéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wiasciwego do spraw o$wiaty iwychowania oraz
szczeg6lowych kryteridw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. Nr 46, poz. 430 ) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Maksymalna kwota dofinansowania optat za ksztalcenie nauczycieli pobierane przez szkoly wyzsze
i zaklady ksztatcenia nauczycieli oraz specjalno$ci i formy ksztatcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane
ustalane sa corocznie zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Lasin zgodnie z zasadami okreslonymi w § 7 w
sprawie sposobu podziahu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszezegblnych wojewoddw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych
w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
oraz szczegOlowych kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. Nr 46, poz. 430).

§ 2. . Nauczyciele, ktorzy ubiegaja si¢ o dofinansowanie optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze
i zaklady ksztatcenia nauczycieli skfadaja wniosek do dyrektora szkoty, a dyrektorzy szkét do Burmistrza.

§ 3. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko jeden
z nich. '

§ 4. .'Wnioski o dofinansowanie rozpatrywane beda na wspSlnym posiedzeniu dyrektoréw szkét i Kierownika
Oswiaty, Kultury i Sportu.

§ 5. 1. Nauczyciel otrzymuje dofinansowanie po zawarciu umowy z pracodawcaq.
2. Wzdr umowy stanowi zalacznik do zarzadzenia.
3. Dofinansowanie wyptacane bedzie dwa razy roku:

- do konica marca za semestr zimowy,

- do konca sierpnia za semestr letni.

§ 6. . W razie powtarzania przez pracownika roku (semestru) z powodu niezadowalajacych wynikéw w nauce,
pracownikowi nie przyshuguje dofinansowanie przez okres powtarzania roku (semestru) nauki.

§ 6. Nauczyciel, ktory otrzymal dofinansowanie optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady
ksztalcenia nauczycieli obowiazany jest do przepracowania po ukoficzeniu nauki:

a) 3 lat w przypadku dofinansowania studiéw magisterskich i licencjackich;
b) 2 lat w przypadku dofinansowania studiéw magisterskich uzupehiajacych;
¢) 1 roku w przypadku dofinansowania studiéw podyplomowych i kurséw kwalifikacyjnych.

§ 7. Nauczycielom uczestniczacym w szkoleniach, seminariach, konferencjach szkoleniowych, warsztatach
metodycznych i przedmiotowych przystuguje zwrot kosztow przejazdéw, zakwaterowania i wyzywienia zgodnie
z przepisami rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie nalezno$ci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej
z tytulu podrézy stuzbowej (Dz. U. z 2013 r., poz. 167 z pdzn. zm.). '
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§ 8. Zwrot kosztéw przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia na zasadach okreslonych § 7 moze otrzymac
réwniez nauczyciel, ktéry ksztafci si¢ w formach i w specjalnosciach, na ktore w danym roku dofinansowanie jest
przyznawane, w przypadku gdy za ksztalcenie szkoly wyzsze lub zaktady ksztalcenia nauczycieli nie pobieraja
oplat.

2. W sytuacji, o ktérej mowa w ust 1 odpowiednie zastosowanie maja przepisy §§ 2-6.
§ 9. . Dyrektorzy szkét zobowiazani sa do zapoznania Rad Pedagogicznych z trescia niniejszego zarzadzenia.
§ 10. . Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi O$wiaty, Kultury i Sportu oraz dyrektorom szkot.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca od dnia 1 stycznia 2015 .

TOVTEs F

zup/BURMISTRZA
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 47/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Lasin
z dnia 24 lutego 2015 r.

UMOWA
w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych

................................................................................................................

e e e e zZwanym

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

(forma ksztatcenia, specjalnosé ksztatcenia)

pracodawca zobowiazuje si¢, ze udzieli pomocy pracownikowi w roku szkolnym ............................
w podnoszeniu kwalifikacji w formie:
1) dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli w wysokosci ......... zt za jeden semestr studiow licencjackich,
magisterskich uzupetniajacych, studiow podyplomowych*;
2) dofinansowania optat za ksztatcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli w wysokosci .......... zt za jeden semestr kursow kwalifikacyjnych*;
3) udzielenia bezptatnego urlopu i zwolnienia z czesci dnia pracy bez zachowania
prawa do wynagrodzenia w wymiarze ustalonym na zasadzie porozumienia

pomigdzy pracodawceg i pracownikiem*.

§ 2.1. Pracownik zobowiazuje si¢ do przepracowania u prélcodawcy .......... lat po ukonczeniu nauki,
a w przypadku nie dopehienia tego obowiazku z powodu wezesniejszego rozwiazania umowy o prace za
wypowiedzeniem lub rozwiazania przez pracodawcg umowy o prace bez wypowiedzenia z winy
pracownika do zwrotu kosztéw wymienionych w § 1 w wysokosci proporcjonalnej do czasu pracy po

ukonczeniu nauki.
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2. Jezeli pracownik bez uzasadnionej przyczyny przerwie nauke w szkole obowigzany jest zwrocié

zaktadowi pracy pelne koszty, o ktérych mowa w § 1.

§ 3. O przypadkach, o ktorych mowa w § 2 umowy, pracodawca zawiadamia bezzwlocznie

(na pismie) Kierownika O$wiaty, Kultury i Sportu Urzgdu Miasta i Gminy w Lasinie.
§ 4. Decyzja w sprawie ewentualnego odstapienia od zadania zwrotu $wiadczen w czesci lub
w catodci, w razie niezawinionego nie dotrzymania warunkéw umowy, naleze¢ bedzie do Burmistrza

Miasta i Gminy Lasin.

§ 5. Umowa zostaje spisana w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach, po legzemplarzu dla kazdej

ze stron oraz 1 egzemplarz dla Kierownika Oswiaty, Kultury 1 Sportu.

(pracownik) (pracodawca)

* niepotrzebne skresli¢
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