Zarzadzenie Nr 549/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Lasin

z dnia 28 wrzes$nia 2018 r.

w sprawie przyjecia Planu rozwoju oSwiaty Miasta i Gminy Lasin oraz wspomagania

szkol w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuj¢ do realizacji Plan rozwoju o$wiaty Miasta i Gminy Lasin oraz
wspomagania szkol w zakresie ksztalttowania kompetencji kluczowych, stanowiacy zatgcznik

do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Kierownikowi O$wiaty, Kultury

i Sportu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Plan rozwoju o$swiaty Miasta i Gminy tasin
oraz wspomagania szko6t w zakresie ksztattowania

kompetenciji kluczowych

Lasin, dnia 28 wrzesnia 2018 r.
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Plan rozwoju oswiaty Miasta i Gminy Lasin
oraz wspomagania szkot w zakresie ksztaltowania kompetencji

kluczowych

1) Organ prowadzacy (nazwa jednostki samorzadu terytorialnego):

Miasto i Gmina tasin

2) Wojewoddztwo/gmina/powiat:

kujawsko-pomorskie/ tasin/ powiat grudzigdzki

3) Krétka charakterystyka jednostki (liczba ludnosci, dochéd na jednego
mieszkarca, charakterystyka systemu o$wiaty, problemy demograficzne,
uwarunkowania geograficzne itp.)

Gmina tasin potozona jest w pétnocnej czeéci wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
Posiada status gminy miejsko - wiejskiej. Zajmuje powierzchnie 136,58 km?, z czego
3,49% to czeSC ,miejska”, natomiast 96,51% to cze$¢ ,wiejska”. Pod wzgledem

zajmowanej powierzchni Gmina stanowi 27,7% powierzchni powiatu grudzigdzkiego.

Obszary wiejskie gminy majg typowo rolniczy charakter. Uzytki rolne zajmujg tgcznie

83,3% powierzchni Gminy.

Ogolna liczba mieszkaricéw gminy na dzien 10.09.2018 r. wynosi 8 038, w tym

w miescie tasin 3 232. Przyrost naturalny dodatni.

W dniu 31.12.2017 r. stopa bezrobocia w powiecie grudzigdzkim wynosita 14,2%.

Dochdd na jednego mieszkarica w 2017 r. wynosit 4592,90 zt.

Miasto i Gmina tasin jest organem prowadzacym dla 3 szkdt podstawowych
z oddziatami przedszkolnymi i 1 gimnazjum - potozonych na obszarze wiejskim oraz
1 szkoty podstawowej z oddziatami gimnazjalnymi i 1 przedszkola w miescie tasin.
Z dniem 31.08.2018 r. Gimnazjum Nr 2 w Jankowicach zakonczy swojg dziatalno$é.
Prognozowana liczba uczniéw w obwodach szkét podstawowych nie data podstaw do
podjgcia decyzji o przeksztatceniu samodzielnego gimnazjum w szkote podstawowsg.
W roku szkolnym 2017/2018 do szkét podstawowych uczeszczato 633 ucznidw, do
oddziatow gimnazjainych 154 uczniéw, a wychowaniem przedszkolnym objetych byto

243 dzieci. Od wielu lat niz demograficzny powoduje sukcesywne zmniejszanie sie
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liczby uczniow w szkotach. W roku szkolnym 2017/2018 liczba ucznidéw zmniejszyta

sie w stosunku do liczby uczniéw z roku 2004/2005 o prawie 36 %. Prawie 50 %

uczniéw dowozonych jest do szkét autobusami komunikacji publicznej.

Wydatki na o$wiate w 2017 r. stanowity 27,68 % ogétu wydatkéw gminy.

4) Whnioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich

przyczyny):

brak $wiadomo$ci wlasnego procesu uczenia sie i potrzeb w tym zakresie,

problemy w nabywaniu, przetwarzaniu i przyswajaniu nowej wiedzy

i umiejetnosci, a takze poszukiwaniu i korzystaniu ze wskazowek,

problem z zarzadzaniem czasem i informacjami, zaréwno indywidualnie,

jak i w grupach,

niska motywacja ucznibw do podejmowania zwiekszonego wysitku

intelektualnego,
brak dodatkowych pomocy edukacyjnych w szkole i domu,

brak wsparcia domu rodzinnego w procesie samoksztatcenia dziecka.

5)

Metody wykorzystane w diagnozie:

spotkanie dialogowe z rodzicami, uczniami, nauczycielami, dyrektorami szkét

i przedstawicielem organu prowadzgcego,
obserwacja nauczycieli,
diagnozy edukacyjne,

konsultacje dyrektoréw szkét i nauczycieli z terenu Miasta i Gminy tasin.

Whioski ze spotkania dialogowego:

ograniczony udziat uczniéw w organizacji procesu dydaktycznego,
brak umiejetnosci uczenia sie ucznia,
zaburzona komunikacja na poziomie dyrektor-nauczyciel-uczen-rodzic,

niewtasciwe relacje uczen — nauczyciel,
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o brak ciekawej oferty zajeé pozalekcyjnych, zgodnie z zainteresowaniami

i oczekiwaniami uczniéw,
e mato atrakcyjne przerwy i lekcje,
e braki w wyposazeniu szkoty: pomoce dydaktyczne, pracownie przedmiotowe,

e ograniczona mozliwos¢ dostepu ucznidw do zaje¢ pozalekcyjnych w zwigzku

Z dowozem uczniéw do szkot.

7) Priorytety polityki o§wiatowej JST:

e bezpieczne i przyjazne szkoty,

e poprawa infrastruktury szkét, w tym wyposazenia w nowoczesne pomoce

dydaktyczne.
e Wspomaganie uczniow ze szczegolnymi potrzebami edukacyjnymi,

e wspieranie szkot w dostosowywaniu sie do wymagan zmieniajgcego sie

Swiata.

8) Cele strategiczne (gtéwne), cele operacyjne (szczegotowe);

Cel strategiczny (gtéwny):

Podjecie dziatann majgcych na celu ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci uczenia sie.

Cele operacyjne:

1. Podjecie dziatan ukierunkowanych na budowanie wspotpracy miedzy wszystkimi
podmiotami szkoty i wtasciwe] komunikacji pomiedzy wszystkimi podmiotami
szkoty.

2. Doskonalenie nauczycieli w zakresie wspomagania uczniéw w organizagji

procesow edukacyjnych sprzyjajacych uczeniu sie.

3. Ksztattowanie kompetencji rodzicéw w zakresie wspierania dziecka w procesie

uczenia sie.
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9) Okreslenie wskaznikow celow (wyrazony liczbowo, procentowo)

. Uczestnictwo nauczycieli/lwychowawcow klas w szkoleniach dotyczacych

efektywnych metod i form uczenia sie — 80% nauczycieli/wychowawcow klas.

. Udziat rodzicéw w zajeciach dotyczgcych wspomagania dziecka w procesie

uczenia sie — 4 placéwki oSwiatowe, 60% ogétu rodzicow.

. Zorganizowanie w szkotach w ramach WDN szkolenia w zakresie budowania
wiasciwych relacji uczen — nauczyciel, nauczyciel — rodzic — 80% kadry

pedagogicznej szkoty.

. Udziat uczniéw w warsztatach prowadzonych przez pedagoga lub psychologa

dotyczgcych efektywnego uczenia sig¢ — co najmniej 1 klasa w roku szkolnym.

. Wdrozenie nabytych umiejetnosci pedagogicznych podczas procesu

edukacyjnego, zaje¢ pozalekcyjnych:

5.1. Wzbogacenie oferty szkoty o zajecia rozwijajgce zainteresowania w zakresie
nauk matematycznych (praktyczne wykorzystanie programowania w robotyce)
oraz jezykow obcych.

5.2. Organizacja zaje¢ otwartych dla nauczycieli i rodzicéw — 1 zajecia w roku.

5.3. Przeprowadzenie lekcji w ramach zajeé z wychowawca w zakresie diagnozy
preferowanych przez uczniéw stylbw uczenia sie oraz wdrozenie

dostosowanych do potrzeb ucznia metod i form uczenia sie — 2 zajecia

w ciggu roku.

5.4. Wykorzystanie nabytych umiejetnosci przez wszystkich nauczycieli podczas

procesu edukacyjnego — wszyscy nauczycieli wg harmonogramu obserwaciji.

10) Zaplanowane zadania i dziatania (sposob realizacji, osoba
odpowiedzialna, terminy) wykorzystanie istniejacych zasobéw
kadrowych, organizacyjnych i infrastrukturalnych

. Uczestnictwo wychowawcéw klas w szkoleniach dotyczacych efektywnych metod
i form uczenia sie — forma realizacji: firma zewnetrzna; odpowiedzialny: dyrektor

szkoty; termin realizacji: rok szkolny 2018/2019 rok,

. Udziat rodzicow w zajeciach dotyczacych wspomagania dziecka w procesie

uczenia si¢ — forma realizacji: firma zewnetrzna; odpowiedzialny: pedagog; termin
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realizacji: rok szkolny 2019/2020,

. Zorganizowanie w szkofach w ramach WDN szkolenia w zakresie budowania
wiasciwych relacji uczen — nauczyciel, nauczyciel — rodzic — 80% kadry
pedagogicznej szkoty - forma realizacji: firma zewnetrzna; odpowiedzialny: lider
WDN; termin realizaciji: rok szkolny 2019/2020,

. Udziat uczniow w warsztatach prowadzonych przez pedagoga lub psychologa
dotyczacych efektywnego uczenia sie — forma realizacji: firma zewnetrzna;

odpowiedzialny: pedagog; termin realizacji: lata szkolne 2018/2019,

. Wdrozenie nabytych umiejetnosci pedagogicznych podczas procesu
edukacyjnego - forma realizacji: zajecia lekcyjne; odpowiedzialny: dyrektor; termin
realizacji: rok szkolny 2019/2021,

11) Finansowanie poszczegéinych zadan:

. Srodki w ramach 1% na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli w gminie.
. Srodki w ramach 1% na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli w gminie.
. Srodki w ramach 1% na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli w gminie.

. Srodki pozyskane z budzetu Miasta i Gminy tasin/Komisji Rozwiazywania

Problemow Alkoholowych przy U M i G.

. Bez kosztow.

12) Harmonogram wdrazania planu:

. rok szkolny 2018/2019: 1 - 11 2019,

. rok szkolny 2019/2020: X — XI 2019,

. rok szkolny 2019/2020: Il - 1V 2020,

. rok szkolny 2018-2019: XI - XIl 2018, | — 11 2019;

rok szkolny 2019/2020 : XII-VI, rok szkolny, 2020/2021: IX-VI.

13) Sposéb upowszechniania informacji na temat planu i jego realizacji:

. Strona internetowa Miasta i Gminy tasin oraz szkét uczestniczacych.
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A

Profile spoteczno$ciowe szkot.

3. ,Goniec Ratuszowy” Miasta i Gminy tasin, gazetki szkolne.

4. Spotkania informacyjne na terenach szkot.

14) Metody i harmonogram monitorowania realizaciji:

1. Listy obecnosci w zajeciach i szkoleniach.

2. Protokoty i zadwiadczenia z odbytych szkoler:

nauczyciel - rodzic

Rok Tematyka Adresat Data Szkoty
szkolny szkolenia/warsztatoéw realizacji uczestniczace
2018/2019 | Warsztaty — metody uczniowie X1 2018 SP Wydrzno
i formy efektywnego
uczenia sie.
Warsztaty — metody uczniowie Xl 2018 SP Zawda
i formy efektywnego
uczenia sie.
Warsztaty — metody uczniowie 12019 SP Zawda
i formy efektywnego
uczenia sie.
Efektywnych metody | nauczyciele 12019 SP tasin
| formy uczenia sie.
Efektywnych metody | nauczyciele I 2019 SP Wydrzno,
i formy uczenia sie. SP Zawda,
SP Szonowo
Warsztaty — metody uczniowie I1 2019 SP tasin
i formy efektywnego
uczenia sie.
2019/2020 | Wspomaganie dziecka rodzice X 2019 SP tasin
W procesie uczenia sie.
Wspomaganie dziecka rodzice X1 2019 SP Wydrzno,
W procesie uczenia sie. SP Zawda,
SP Szonowo
Ksztattowanie nauczyciele, | [ll 2020 SP Wydrzno,
wiadciwych relacji rodzice, SP Zawda,
uczen — nauczyciel, uczniowie SP Szonowo
nauczyciel - rodzic
Ksztattowanie nauczyciele, | 1V 2020 SP tasin
wtasciwych relacji rodzice,
uczen — nauczyciel, uczniowie

3. Zapisy w dokumentacji przebiegu nauczania.
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4. Arkusze obserwacji.
5. Whioski z diagnoz przeprowadzanych przez nauczycieli.

6. Whioski i rekomendacje ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

15) Kryteria oceny sukcesu: (poziom zadowolenia z realizacji wskaznikow)

Co uznamy za satysfakcjonujgcy rezultat?

—

. 90% z 44 osdb,

2. 60% ogdtu rodzicéw kazdej ze szkdt,

K2

80% kadry pedagogicznej szkoty,
4. 90% stanu klasy uczestniczgcej w warsztatach,

5. 100% zrealizowanych obserwacji.

16) Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewnetrzne i wewnetrzne) i ich
minimalizowanie:

—%

. Zmiany w polityce organu prowadzgcego.
2. Budzet.
3. Niemoznos$¢ pozyskania specjalistéw z firm zewnetrznych.

4. Brak przekonania towarzyszacego kadrze kierowniczej i nauczycielom w kwestii
potrzeby podnoszenia jako$ci pracy szkoty, niezaleznie od osiggnietego juz

stopnia rozwoju.
5. Bierna postawa lub opér cze$ci nauczycieli wobec wprowadzanych zmian.

6. Rozny poziom wiedzy na temat istoty procesowego wspomagania szkoty

i ksztattowania kompetenc;ji kluczowych.

7. Brak $Swiadomos$ci wérdéd pedagogdéw potrzeby systemowos$ci i procesowosci

w doskonaleniu nauczycieli.

8. Brak odpowiedniej wiedzy merytorycznej oraz umiejetnosci trenerskich eksperta

wspomagania.

9. Niskie kompetencje eksperta merytorycznego.
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Sposoby minimalizowania ryzyk:

1

Zachecanie kadry kierowniczej szkét do zadbania o spdjno$é podejmowanych
w szkole dziatan (wykorzystanie kompetencji stanowiacych rady pedagogiczne;,
plan nadzoru pedagogicznego, wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego,
ustalanie priorytetéw na dany rok szkolny, planowane dziatania, plan

doskonalenia).

Uwzglednienie przez dyrektorbw we wskaznikach oceny pracy nauczyciela

wskaznikdw zwigzanych z doskonaleniem.
W podejmowanych dziataniach stosowanie zasady ,matych krokow”.

Stosowanie roznorodnych form wdrozenia RPW, aktywnych metod pracy

Z nauczycielami.

Podejmowanie przez dyrekiora, eksperta wspomagania oraz eksperta

merytorycznego dziatan sprzyjajacych budowaniu zespotu.
Zachecanie szkoty do bycia organizacjg uczgcy sie.

Pozyskanie kompetentnych (wysokiej klasy) ekspertéw wspomagania.

17) Wiaczanie réznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu
(formy wiaczania, wigczani interesariusze)

4.

. Wzajemne informowanie uczestnikéw projektu (szkét) i organu prowadzacego

o stanie realizacji planu.

Spotkania i szkolenia w ramach sieci doskonalenia nauczycieli Miasta i Gminy

tasin w ramach WDN.

Nawigzanie wspofpracy z Komisjg Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

w zakresie wigczenia do wspoipracy psychologa oraz wspoéffinansowania zadan.

Organizowanie warsztatow, wyktadéw i wydarzen edukacyjnych.

Dziatania zostang skierowane do:

1.

2,

3.

Osrodkoéw doskonalenia nauczycieli, firm edukacyjnych.
Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych Miasta i Gminy tasin.

Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Grudzigdzu.
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4. Rad Rodzicow szkot.

5. Samorzadéw Uczniowskich szkét.
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