ZALACZNIK NR 6

do SIWZ na wykonanie ustugi w zakresie szkolen dla
os6b zakwalifikowanych do udzialu w projekcie
.,Pomyst na aktywnosc”.

PROJEKT
.,Pomyst na aktywnos¢”
UMOWA NR...../2014/POKL/7.1.1

zawartaw dniu ........c.cooiiiiin 2014r. pomiedzy:

Miastem i Gming tasin - Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w tasinie,
ul. Radzynska 2, 86-320 tasin, zwanym w dalszej czesci umowy ,Zamawiajgcym”,
reprezentowanym przez:

mgr Barbare Heinrich — Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

Z S BUZID W .o e
reprezentowanym przez:

zwanym w dalszej tresci umowy ,Wykonawcg”

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonanie ustugi w zakresie szkolen dla oséb
zakwalifikowanych do udzialu w projekcie systemowym ,,Pomyst na aktywnos¢”
realizowanego przez MGOPS w tasinie wspoéifinansowanego ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt realizowany w
ramach PO KL Priorytetu VII: Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1: Rozwd¢j i
upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1: Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spoteczne;j.

2. Przedmiot umowy obejmuje n/w zakres ustug:

A. szkolenia dla 2 oséb na n/w kursach:

1)
2)

3)

pracownika administracyjnego z obstugg komputera 100h dla 2 BO,

poradnictwa zawodowego w celu przygotowania do podjecia stazu/zatrudnienia
dla 2 BO w wymiarze 8 h zaje¢ grupowych,

posrednictwa pracy jako wsparcie utatwiajgce wejscie na rynek pracy dla 2 BO w
wymiarze 8 h zaje¢ grupowych,

B. szkolenia dla 27 oséb na n/w kursach:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

operatora koparko-tadowarki - wszystkie typy, klasa llI- liczba godzin 202 h (teoria
i praktyka) dla 5 BO,

na wozek jezdniowy z bezpieczng wymiang butli gazowych propan — butan,
tacznie 67h (47h teoria, 20h praktyka) dla 3 BO,

magazyniera (40h) z obstugg wdézkéw jezdniowych z bezpieczng wymiang butli
gazowych propan — butan (67h: 47hteoria, 20h praktyka), tacznie 107 h dla 7 BO,
spawacza metodg MAG (135), 145h (teoria i praktyka) dla 2 BO,

na rusztowania budowlano — montazowe, metalowe (80h: 48 teoria, 32 h
praktyka) wraz z kursem ogélnobudowlanym (teoria 40h, praktyka 80h), tacznie
200h dla 3 BO,

ogrodnika terenow zielonych 60h (teoria 24h, praktyka 36), Zajecia praktyczne i
teoretyczce winny odbywaé sie na terenie miasta i gminy tasina dla 6 BO.
Miejsce zaje¢ praktycznych i teoretycznych wskazuje Wykonawca,

operatora pit mechanicznych do scinki drzew w zakresie Il klasy uprawnien 44h
(32h, 12h praktyki) dla 1 BO.
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C. szkolenia dla 23 oséb na n/w kursach:

1) profesjonalnego sprzedawcy z modutami Podstawowych Zagadnieh Higieny
(10h), obstugg kas i urzadzen fiskalnych (16h), BHP(8h), teoria sprzedawcy (24h)
i praktyki(120h), tacznie 178h dla 6 BO,

2) grafika komputerowego, fgcznie 100h dla 1 BO,

3) matej gastronomii 160h (40 h teorii, 120 h praktyki) dla 9 BO,

4) opiekunki/a osob starszych i dzieci, 160h (40h teorii, 120h praktyka w
przedszkolu, w szpitalu/Domu Pomocy Spotecznej) dla 4 BO,

5) fryzjerstwa 160h (teoria 40h, praktyka 120) dla 2 BO,

6) pracownika administracyjnego z obstugg komputera 100h dla 1 BO.

D. szkolenia dla 52 oséb na n/w kursach:

1) treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych w wymiarze 40h w okrasie od 01
maja do 09 grudnia 2014r. dla 52 BO, przy czym w kazdym miesigcu musi odby¢
sie 5h zajec,

2) zajecia z doradcg zawodowym/trenerem pracy w zakresie aktywnego
poszukiwania pracy w wymiarze 40h w okrasie od 01 maja do 09 grudnia 2014r.
dla 52 BO, przy czym w kazdym miesigcu musi odby¢ sie 5h zajec.

§2

Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do
nalezytego wykonania ustugi.

1.

§3

Strony ustalajg terminy realizacji zamaoéwienia:

1)
2)
3)

4)

dla kursdw/szkolen okreslonych w § 1 ust. 2 lit. A pkt 1-3 (2 osoby) - od 01 maja do
30 czerwca 2014,

dla kurséw/szkoleh okreslonych w § 1 ust. 2 lit. B pkt 1-7 (27 os6b) od 01 maja do 31
sierpnia 2014r.

dla kurséw/szkolen okreslonych w § 1 ust. 2 lit. C pkt 1-6 (23 osoby) - od 08 wrzesnia
do 05 grudnia 2014r.

dla kursow/szkolen okreslonych w § 1 ust. 2 lit. D pkt 1 i 2 (52 osoby) - od 01 maja do
09 grudnia 2014r.

Szczegbétowy harmonogram szkolen/kurséw ustalony bedzie w porozumieniu z
Zamawiajacym i bedzie stanowit zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

§4

Zamawiajacy okre$la nastepujace warunki, w jakich przewiduje mozliwos¢ dokonania
zmian zawartej umowy:
1) w zakresie przedtuzenia terminu wykonania przedmiotu umowy, z powodu

wystapienia sity wyzszej tj. zdarzenia pochodzacego z zewnatrz, ktérego skutkéw nie
dato sie przewidzie¢ ani zapobiec przy zachowaniu nalezytej starannosci,

2) w innym zakresie niz przedtuzenie terminu wykonania przedmiotu umowy, z powodu:

a) zmiany przepiséw, ktére majg wptyw na wykonanie przedmiotu umowy,

b) zmiany podwykonawcéw, przy udziale ktérych Wykonawca bedzie wykonywat
przedmiot umowy, wskazanych w Zataczniku nr 3 do umowy,

c) zmian w harmonogramie szkolen/kursow wynikajacych z ewentualnych zmian w
Projekcie systemowym pn. ,Pomyst na aktywnos¢”,

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany konkretnych uczestnikow szkolenia oraz
rodzajow szkolenh sposrod objetych SIWZ lub rezygnacje z danego szkolenia/kursu.
3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu i realizacji szkolenia/kursu.

§5

W ramach wykonania przedmiotu umowy Wykonawca powinien:

1)

2)

zapewni¢ dowoz 46 uczestnikdw szkolen/kurséw, w tym osob niepetnosprawnych
spod budynku Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tasinie na
miejsce szkoleh/kursow, jak rowniez powrdt z miejsca szkolenia przed budynek
siedziby MGOPS w tasinie. Szkolenia/kursy powinny odbywac¢ sie nie dalej niz w
odlegtosci 40 kilometréw od tasina. W przypadku kursu ogrodnika terenéw zielonych
zajecia praktyczne i teoretyczne dla 6 osdb winny odbywac sie na terenie Miasta i
Gminy tasin. Miejsce zaje¢ praktycznych i teoretycznych wskazuje Wykonawca.

prowadzi¢ szkolenia w dniach od poniedziatku do soboty, od godz. 9.00 w wymiarze
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1.

nie przekraczajacym 8 godzin dydaktycznych dziennie (godz. dydaktyczna=45 minut);

3) ubezpieczy¢ osoby skierowane na szkolenia/kursy;

4) pokry¢ koszt niezbednych badan koniecznych do odbywania kursu zawodowego.
Koszty badan nalezy wliczy¢ w koszt szkolenia i ujgé w kalkulacji kosztow kursu.
Uczestnicy kursu przed przystgpieniem do zaje¢ powinni zosta¢ skierowani przez
Wykonawce na niezbedne badania;

5) zapewni¢ opiekuna podczas przewozu osob na badania lekarskie i podczas powrotu
z tych badan;

6) zapewni¢ zestaw materialtbw pomocniczych, w tym podstawowe materiaty
pismiennicze niezbedne do prowadzenia notatek, tj. zeszyt i dlugopis oraz dostep do
sprzetu dydaktycznego niezbednego do prawidtowego przebiegu szkolenia i
przygotowania do egzaminu kohcowego. Materialy szkoleniowe powinny byc¢
opatrzone w logo, zgodnie z wytycznymi oznaczenia projektu PO KL, po zakonczeniu
szkolenia materiaty te przejdg na wtasnos¢ kazdego uczestnika;

7) udostepni¢ uczestnikom kursow odziez ochronng i obuwie, jezeli tego wymaga
specyfika kursu;

8) prowadzi¢ dokumentacje przebiegu szkolenia/kursu (w tym: dziennik zajec
zawierajgcy dane dot. wymiaru godzin, tematow zajeé, listy obecnosci uczestnikow,
protokoly egzaminacyjne, rejestr certyfikatow i Swiadectw ukonczenia szkolen/
kursow, dokumentacje zdjeciows itp.);

9) zapewni¢ lokal w celu odbywania zajec teoretycznych i praktycznych poszczegdlnych
szkolen/ kurséw dla 52 osoéb;

10) z wytaczeniem o0s6b objetych kursami/szkoleniami okreslonymi § 1 ust. 2 lit. A pkt 2 i
3 oraz lit. D pkt 1 i 2 - zapewni¢ petne wyzywienie - obiad jednodaniowy, bufet
kawowy dla 52 uczestnikow szkolen/kurséw zawodowych;

11) dostarczy¢é Zamawiajgcemu po zakonczeniu szkolenia/kursu w terminie 5 dni
roboczych od daty zakonczenia listy obecnos$ci, protokoty egzaminacyjne wraz z
kserokopig wydanych zaswiadczen, swiadectw, rejestréw, certyfikatéw itp.;

12) niezwiocznie poinformowa¢ Zamawiajgcego o wszelkich zmianach majgcych wplyw
na przebieg realizacji szkolenia;

13) przekaza¢ Zamawiajgcemu po zakonczeniu szkoleh/ kursow:

a) imienny wykaz osob, ktére ukonczylty szkolenie,
b) imienny wykaz osob, ktdre nie ukonczyty szkolenia,

13) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie zaswiadczehn Iub innych
dokumentéw potwierdzajgcych ukonhczenie kursu/ szkolenia;

14) udostepni¢ Zamawiajagcemu na jego zgdanie dokumenty dotyczace etapu w realizacji
szkolen/ kursow;

15)poddaé sie kontroli dokonywanej przez Zamawiajgcego Ilub przez Instytucje
Wdrazajacq oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowos$ci realizacji
projektu systemowego "Pomyst na aktywnos¢”.

§6

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) Swiadczenia ustug przez wyktadowcow posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje do
przeprowadzenia szkolen/ kursow;

2) biezacego informowania Zamawiajagcego o przypadkach nieobecnosci na
szkoleniu/kursie oséb skierowanych;

3) umieszczenia obowigzujacych logotypéw zgodnie z wytycznymi PO KL na
dokumentach dotyczacych realizacji szkolen/kursow;

4) umieszczania informacji w budynkach i pomieszczeniach szkoleniowych, o
prowadzeniu projektu systemowego pn. ,Pomyst na aktywnosc”;

5) prowadzenia dziatan informacyjno-promocyjnych kierowanych do opinii publicznej,
informujacych o finansowaniu realizacji projektu systemowego pn. ,Pomyst na
aktywnosc¢” przez Unie Europejskg zgodnie z wytycznymi oznaczania projektu PO
KL.;

6) informowania uczestnikow Projektu pn. ,Pomyst na aktywnos$é” o wspéifinansowaniu
Projektu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

7) niewliczania czasu trwania egzaminu do liczby godzin programu kursu;
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8) zapewnienia w okresie trwania zaje¢ teoretycznych i praktycznych kursantom
warunkéw pracy zgodnych z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

9) dotaczenia do umowy w dniu podpisania umowy harmonograméw zaje¢, z
wyszczegolnieniem wyktadowcow prowadzacych zajecia, terminéw oraz miejsca
odbywania zaje¢;

10) zapewnienia aby wszystkie szkolenia i zajecia bedg prowadzone przez wyktadowcow
i instruktoréw posiadajgcych odpowiednie wyksztatcenie kierunkowe oraz
doswiadczenie w realizacji szkolen i treningdéw;

11) przeprowadzenia ankiety badajacej poziom zadowolenia stuchaczy, ktéra stanowi
zatgcznik nr 2, do projektu umowy dla oséb biorgcych udziat w szkoleniach oraz
odrebnej ankiety badajgcej poziom zadowolenia uczestnikow.

2. Zamawiajgcy ma prawo wnies¢ uwagi do przedstawionego w dniu podpisania umowy
harmonogramu szkolen, ktére wykonawca winien uwzgledni¢. Harmonogram
szkolen/kurséw winien by¢ uzgodniony przez obie strony a nastepnie zatwierdzony przez
koordynatora projektu.

3. Usprawiedliwienia nieobecnosci uczestnikdbw moze dokonac¢ jedynie przedstawiciel
Zamawiajgcego na podstawie dostarczonych mu dokumentow.

§7

Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu certyfikaty, swiadectwa badz inne dokumenty o

ukonczeniu szkolenia/kursu przez Beneficjenta Ostatecznego w terminie 5 dni roboczych od

daty ich zakonczenia.
§8

Koordynatorem wykonania niniejszej umowy z ramienia Zamawiajgcego bedzie Pani Dorota
Jozefiak — podinspektor ds. doradztwa zawodowego Klubu Integracji Spotecznej tel.
56/4664712, natomiast z ramienia Wykonawcy ..............c.ceevvenenne. ctel /o
§9
Strony zobowigzujg sie do harmonijnej wspétpracy, biezacego przekazywania sobie
informaciji o realizowanych dziataniach na rzecz uczestnikow.
§10
Za wykonanie przedmiotu umowy ustala sie wynagrodzenie ryczattowe brutto w wysokosci
................................ zZtotych (stownie: ............coeeeeviiieeeeeeeeeeeeie... %10 Ztotych),
aw tym:
Koszt poszczegolnych szkolen/kurséw dla 52uczestnikow:

Lp.

Nazwa szkolenia/kursu

llosé
osob

Cena

jednostkowa

brutto(zt)

llos¢
godz.

Cena
brutto
za
godzine

Wartos¢é
Brutto

(zh)

Kurs pracownik
administracyjny z obstuggq
komputera 100h

X

Poradnictwo zawodowe w
celu przygotowania do
podjecia
stazu/zatrudnienia

Posrednictwo pracy jako
wsparcie utatwiajace
wejscie na rynek pracy

Kurs operator koparko-
tadowarki — wszystkie
typy, klasa Il

Kurs na wézek jezdniowy
z bezpieczng wymiang
butli propan- butan

Kurs magazyniera z
obstugg wbézkow
jezdniowych z bezpieczng
wymiang butli gazowych
propan - butan
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Kurs spawacz metoda
MAG (135)

Kurs rusztowania
budowlano- montazowe,
metalowe wraz z kursem
ogo6lnobudowlanym

Kurs ogrodnik terenéw
zielonych

Kurs operator pit
mechanicznych do scinki
drzew w zakresie Il klasy
uprawnien

Profesjonalny sprzedawca
z modutami
Podstawowych Zagadnien 6
Higieny, obstuga kas i
urzadzen fiskalnych

Kurs grafik komputerowy
Kurs matej gastronomii
Opiekun osob starszych i
dzieci

Kurs fryzjerstwa

Kurs pracownik
administracyjny z obstuggq 1
komputera

X
X

N| b~ O]
X X XX
X X XX

X
X

Zajecia z doradcg
zawodowym/trenerem
pracy w zakresie X X 40
aktywnego poszukiwania
pracy

Trening kompetencji i
umiejetnosci spotecznych

SUMA: X X X X X

§11
Rozliczenie za przeprowadzone kursy/szkolenia nastgpi w oparciu o faktury czesciowe
zatwierdzone przez Zamawiajgcego, wystawione po zakonczeniu poszczegolnych
szkolen/kursow okreslonych w § 1 ust. 2 litera A-D.

. Wykonawca w terminie 3 dni od daty podpisania niniejszej umowy zobowigzany jest

dostarczy¢ Zamawiajagcemu umowy zawarte z podwykonawcami.

. Wykonawca jest zobowigzany przedtozy¢ wraz z fakturg oswiadczenia wszystkich

podwykonawcow o catkowitym zaspokojeniu finansowym na dzien wystawienia faktury
przez Wykonawce. Przedtozenie oswiadczen, o ktérych mowa wyzej jest warunkiem
dokonania wyptaty naleznosci objetych dang faktura.

. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania, uchybienia, zaniedbania przez

podwykonawcow jak za wiasne.

. W przypadku niewywigzania sie Wykonawcy z postanowien ust. 3 Zamawiajacy moze

odstgpi¢ od umowy. Odstgpienie od umowy z przyczyn, o ktéorych mowa w zdaniu
pierwszym, stanowi odstgpienie z powoddéw zawinionych przez Wykonawce.

. Wykonawca wystawi fakture za kazde szkolenie/kurs oddzielnie po dostarczeniu
wszystkich dokumentéw wymienionych w § 5 pkt 11.

Faktury powinny zawiera¢ odrebne koszty szkolenia/kursu ogétem z wyszczegédlnieniem:

1) kosztow badan lekarskich,

2) kosztoéw szkolenia/kursu.

Faktury beda ptatne przelewem bankowym w ciggu 14 dni od daty otrzymania przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w tasinie dotacji z Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Toruniu.
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§12

1. Kwota okreslona w § 10 ust. 1 odpowiada zakresowi przedstawionemu w ofercie.
Zawiera ona ponadto wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zadania, niezbedne do
wykonania zakresu przedmiotu zamowienia.

2. Nie przewiduje sie mozliwosci wzrostu cen przedstawionych w ofercie.

§13

1. Strony umowy postanawiaja, ze obowigzujgcg je formg odszkodowania bedg nizej
okreslone kary umowne.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do kar umownych w nastepujacych przypadkach:

1) za zwioke w wykonaniu przedmiotu umowy — 0,1 % wynagrodzenia brutto, o ktorym
mowa w §10 ust. 1, za kazdy dzien zwitoki,

2) w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy prowadzgcego do
odstgpienia przez Zamawiajgcego od umowy - w wysokosci 10 % wynagrodzenia
brutto, o ktérym mowa w §10 ust. 1.

3. Kary beda potracane automatycznie z faktur bez uzyskiwania zgody Wykonawcy.

4. Niezaleznie od kar umownych okreslonych powyzej, Zamawiajgcy ma prawo
dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego do wysokosci rzeczywiscie poniesionej
szkody, jezeli wartos¢ szkody przekroczy wysokos$¢ zastrzezonych kar umownych.

§14
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego i Prawa zaméwien publicznych.

§ 15

Wszelkie sprawy sporne wynikajgce z realizacji niniejszej umowy bedzie rozstrzygat sad

wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 16

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze

stron.

Zataczniki do umowy:
Zatagcznik nr 1 — Harmonogram szkolen/kurséw.
Zatgcznik nr 2 — Wzér arkusza oceny szkolenia/kursu.

Wykonawca Zamawiajacy
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