
Załącznik nr 3 do Zarządzenia nr 79/2016. 

        Burmistrza Miasta i Gminy Łasin 

       z dnia 17 października  2016 r. 

 

REGULAMIN KONKURSU PRZEPROWADZANEGO  W CELU 

WYŁONIENIA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA       

BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ MIASTA I GMINY ŁASIN                                                 

 

Postępowaniem konkursowym objęte są wszystkie osoby, które zgłosiły swój udział w 

konkursie i złożyły w wymaganym terminie dokumenty określone  w ogłoszeniu o 

konkursie. 

I. Przewodniczący Komisji  zawiadamia kandydatów o terminie  i miejscu 

rozmowy kwalifikacyjnej  w celu umożliwienia im zaprezentowania się. 

II. Konkurs przebiega w dwóch etapach: 

1. Etap pierwszy: 

1) Komisja sprawdza, czy kandydaci spełniają wymagania formalne zgodnie                

z ogłoszeniem o konkursie. 

2) Kandydaci nie spełniający wymagań formalnych  nie uczestniczą                        

w drugim etapie konkursu 

2. Etap drugi: 

1)  Komisja przeprowadza rozmowę kwalifikacyjną z kandydatami. 

2) Komisja dokonuje oceny rozpatrywanych ofert po rozmowie kwalifikacyjnej  z 

poszczególnymi kandydatami  w oparciu o kartę oceny kandydata w skali od  0 

-5 pkt  i wyniki przedstawia Burmistrzowi. 

III. Z przebiegu konkursu komisja sporządza protokół. 

 

 


