Ogloszenie
z dnia 28 wrze$nia 2015r.
Burmistrz Miasta i Gminy Lasin

Oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko kierownicze
Dyrektor Zakladu Gospodarki Komunalnej w Lasinie

Dziatajac na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 ) oraz art. 30 ust.2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz.

U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.)

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)

e)

wyksztatcenie wyzsze,

5 lat stazu pracy,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegac si¢ rowniez osoby nieposiadajace obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1202).

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

znajomos$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, zamowieniach publicznych, finansach publicznych,
gospodarce komunalnej, o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i odprowadzaniu $ciekow, o odpadach ,o0
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach i prawo ochrony §rodowiska,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

znajomos¢ funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego,

samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji,

odpowiedzialnos$¢, rzetelnose,

obowigzkowos¢,

bardzo dobra organizacja pracy wiasne;j,

dyspozycyjnos¢,

doswiadczenie zawodowe,

10) uprawnienia budowlane beda dodatkowym atutem,
11) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Zaktadu Gospodarki w Lasinie.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku.

Do glownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo mi¢dzy innymi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

kierowanie dzialalno$cia oraz zapewnianie sprawnego funkcjonowania Zaktadu zgodnie z
obowiazujacymi przepisami W tym ze Statutem,

zarzadzanie finansami ZGK oraz powierzonym mieniem,

reprezentowanie ZGK,

wykonywanie uprawnien pracodawcy wobec pracownikow zatrudnionych w ZGK,

opracowywanie planu finansowego Zaktadu w ustalonych terminach,

opracowywanie kalkulacji cen wody dostarczanej odbiorcom oraz opracowywanie kalkulacji ceny za
odbior odpadéw i przedstawianie ich do zatwierdzenia Radzie Miejskiej

wskazywanie i doradzanie w podejmowaniu gtéwnych kierunkow rozwoju infrastruktury komunalnej
gminy,

realizowanie zadah gminy wynikajacych z zakresu gospodarki wodnej gminy 1 gospodarki Sciekami i
odpadami gminy,

utrzymanie w stalej sprawnosci 1 gotowosci eksploatacyjnej uje¢ wody i sieci wodociagowej a takze
oczyszczalni §ciekow i sieci kanalizacyjne;.

udziat w opracowywaniu rocznych 1 wieloletnich planéw rozbudowy, budowy nowych i modernizacji
urzadzen wodnych,



11) realizacja planow remontdéw i inwestycji w zakresie gospodarki komunalnej gminy,

12) utrzymywanie w statej gotowosci srodkow transportowych i sprzetu specjalistycznego,

13) kierowanie i bezposredni nadzor nad podlegltymi sobie pracownikami,

14) okres$lenie zakresu i kolejnosci prac naprawczo — remontowych wykonywanych przez pracownikow
Zaktadu.

15) zabezpieczenie majatku Zaktadu przed dewastacja, kradzieza i pozarem,

16) zabezpieczenie i przestrzeganie przepisOw o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych,
17) opracowywanie w uzgodnieniu z Burmistrzem regulaminu organizacyjnego zaktadu, regulaminéw
pracy, wynagradzania pracownikéw oraz innych dokumentéw wymaganych przepisami prawa

niezbednych do prawidlowego funkcjonowania Zaktadu,
18) przygotowywanie projektow uchwat Rady Gminy zwiazanych z funkcjonowaniem Zaktadu,

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Miejsce pracy: Siedziba Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Lasinie ul. Grudziadzka 11.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwiazane z: praca w terenie, obstuga komputera, przemieszczaniem
si¢ wewnatrz budynku i rozmowami telefonicznymi. Na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen
umozliwiajacych prace osobom niewidomym.

5. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia

Podpisane odrgcznie: zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i staz pracy,

Podpisane odrgcznie o§wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

Podpisane odrgcznie o§wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni

praw publicznych,

5. Podpisane odrgcznie o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6. Podpisana odrgcznie klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych. (Dz. U. z 2014r., poz 1182 ze zm.).

7. Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze.
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6. Dodatkowe informacje:

Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i1 ekonomicznym Zaktadu Gospodarki Komunalnej w
Lasinie kandydaci moga uzyska¢ w siedzibie Zaktadu w Lasinie, ul. Grudziadzka 11, 86-320 Lasin w
godzinach pracy zaktadu, po uprzednim kontakcie telefonicznym 56 451 242 01.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w siedzibie Urzedu
Miasta i Gminy w Lasinie lub poczta na adres Urzedu: 86-320 Lasin, ul. Radzynska 2 z dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko Dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalnej w Lasinie", w terminie do

9 pazdziernika 2015 r. do godziny 15.15. Ponadto na kopercie kandydat umieszcza swoje imig i nazwisko
oraz adres i numer telefonu kontaktowego.

Aplikacje, ktore wpltyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bgda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(bip.lasin.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta i Gminy w Lasinie.

8. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.
9. Przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur - do 31 pazdziernika 2015 r.



http://bip.czersk.pl/

