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XX1X/232/2009
Uchwata nr: XXIX/232/2009
Jakiego organu: Rady Miejskiej Ltasin
Z dnia: 30.12.2009
ustalenia kryteridéw i trybu przyznawania nagrdéd dla nauczycieli
W sprawie: Y ybu prey g y

ze specjalnego funduszu nagréd.

art. 49 ust. 2 w zw. z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
Na podstawie: 1982 r. -Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z péz.
zm.) uchwala sie co nastepuje:

Status: Obowigzujaca

§ 1. Uchwala sie kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej oraz realizacje innych
zadan statutowych szkoty, sposéb podziatu sSrodkéw na nagrody organu prowadzgcego
i dyrektoréw szkét oraz tryb zgtaszania kandydatéw do nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto i Gmina
tasin.

§2.1. Dokonuje sie podziatu specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze:

1) 20 % srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody Burmistrza,

2) 80 % Srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty.

2. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 - Burmistrz.

Burmistrz przyznaje nagrode z wtasnej inicjatywy lub na wniosek, o ktérym mowa w
ust 4;.

2) ze srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 - dyrektor szkoty,

Dyrektor szkoty przyznaje nagrode z wtasnej inicjatywy lub na wniosek, o ktérym
mowa w ust 4.

3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole, co
najmnie;j

roku oraz spetnieniu odpowiednio, co najmniej 3 z nastepujacych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:
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a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
ucznioéw, przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programoéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do
udziatu w zawodach Il stopnia (okregowych) lub Ill stopnia (centralnych)
ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw (zesp6t uczniow) I-llI
miejsca w konkursach, w zawodach, przegladach i festiwalach wojewddzkich i
ogdlnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z
uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczgca dziatalnos¢ wychowawczg w klasie, szkole,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i
mtodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

j) bierze udziat w pracach zespotéw RP tworzacych regulaminy, programy i plany pracy
szkoty lub ich nowelizacje,

k) bierze aktywny udziat w pracach zespotéw przedmiotowych, klasowych,

I) organizuje i bierze udziat w mierzeniu jakosci pracy szkoty (opracowanie narzedzi,
przeprowadzanie badah i ich analizy, opracowanie raportéw);

2) w zakresie pracy opiekuhczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalnos¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii
spotecznej, wsérdd dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspoétprace szkoty lub placéwki z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
Policjg, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i
usuwania przejawdéw patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i
mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub placéwki, rozwija formy wspoétdziatania
szkoty lub placéwki z rodzicami;

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujgcych
prace w zawodzie nauczyciela;

4) w zakresie innej dziatalnosci statutowe;j:

a) troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie bazy dydaktycznej,

b) angazuje sie w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

c) zdobywa dodatkowe srodki finansowe dla szkoty,



d) prawidtowo realizuje budzet szkoty (plan finansowy),

e) dobrze wspbdtpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz z radg
pedagogiczng i radg rodzicow,

f) pozyskuje sponsordéw i sojusznikéw szkoty,

g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

h) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny,

i) wzorowo kieruje szkotg,

j) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng;

5) realizacji zadan zwigzanych z bezpieczehstwem ucznidw w czasie zajec
organizowanych

przez szkote.

4. Wnioski o nagrode Burmistrza lub dyrektora szkoty mogg sktadac:

1) organy szkoty;

2) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

3) organizacje zwigzkowe.

5. Wnioski o0 nagrode Burmistrza sktada sie w Urzedzie Miasta i Gminy, a 0 nagrode
dyrektora w szkole.

6. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 5 nalezy sktada¢ do dnia 10 wrzesnia kazdego roku i
winny one zawierac:

1) imie i nazwisko oraz stanowisko nauczyciela, nazwe szkoty;

2) szczegdtowe uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody.

7. Nagrody, o ktérych mowa w § 8, przyznaje sie z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W
uzasadnionych przypadkach Burmistrz, albo dyrektor szkoty moze przyznac¢ nagrode w
innym czasie wedtug zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.

8. Fakt przyznania nagrody potwierdza sie na piSmie, a jego kopie umieszcza w aktach
osobowych nauczyciela.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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